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REGION STOCKHOLM

2020-06-16

Hur minskar vi risken for medarbetare
att smittas av covid-19?

Stod till dig som ska gora riskbedomning inom
omsorgsboende, hemtjansten och liknande verksamheter.

Det nya coronaviruset SARS-CoV-2 (covid-19) ér en arbetsmiljérisk. Det hér dokumentet ér
framtaget som en hjdlp till dig som ér ansvarig fér arbetsmiljén inom omsorgsboende,
hemtjdnsten och liknande verksamheter, och behéver hantera riskerna som covid-19 medfér.

Den férsta delen sammanfattar vilka regler fran Arbetsmiljéverket som gdller och var du
hittar dem. Sedan féljer tips infér genomférande av en riskbedémning, en beskrivning av
olika typer av skyddsutrustning samt information om en checklista som tar upp de viktiga
delarna i en riskbedémning.

Arbetsmiljoverkets regler som berér covid-19

Systematiskt arbetsmiljéarbete — en bra grund

Ett systematiskt arbetsmiljoarbete ar grunden fér en god arbetsmiljo for personalen.
Reglerna om detta finns sammanfattade i Arbetsmiljoverkets foreskrifter ”Systematiskt
arbetsmiljoarbete” (AFS 2001:1). Denna kan, liksom ovriga aktuella foreskrifter laddas ned
fran Arbetsmiljoverkets hemsida (www.av.se).

| foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljdarbete finns bl.a. krav pa att arbetsgivaren
regelbundet ska gora riskbedomningar. Dessa har som mal att stodja chefer och personal i
arbetet med att utarbeta rutiner som gor att ingen ska skadas, eller kdnna oro for att skadas
i arbetet. | detta fall av covid-19.

Foljande foreskrifter fran Arbetsmiljoverket ar aktuella:

e Systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1)

e Smittrisker (AFS 2018:4) med tillagg efter beslut den 6 april 2020. Da beslutades
att foreskrifterna ska dndras genom att bilaga 1 B dven ska innehalla uppgift om
smittdmne SARS-CoV-2, som orsakar sjukdom covid-19. Smittamnets riskklass ar3.

e Utforande av personlig skyddsutrustning (AFS 1996:7), foreskrifter (géller
utrustning som kommit ut pa marknaden fére 21 april 2018).

OBS. Arbetsmiljoverket har under radande férhallanden frangatt kravet pa CE-
markning av personlig skyddsutrustning, men skyddsutrustningen ska ha
godkdnnande fran Arbetsmiljoverket for att fa anvandas.
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Arbetsgivarens ansvar

Riskbedomningen galler arbetstagare som i sitt arbete kommer i kontakt med personer som ar, eller
misstanks vara, smittade med coronavirus, t.ex. pa omsorgsboenden, inom hemtjanst och liknande i
kommunal eller privat regi. Personalen omfattas av arbetsmiljélagstiftningen.

For boende pa omsorgsboenden respektive brukare i hemtjansten galler annat regelverk.

/ En mycket viktig fraga pa boenden och inom hemtjansten ar \

ocksa att personalen inte ska smitta de boende/brukarna. Denna
fragestallning tas inte upp i denna riskbedémning, men maste tas
upp och behandlas i personalgruppen.

Har géller i forsta hand Folkhdlsomyndighetens rad

e stanna hemma om du ar sjuk
e tvatta handerna
e hall avstand

For att skydda de boende/brukarna kan personalen anvanda visir
och munskydd.

Arbetsgivaren har ansvaret for personalens arbetsmiljo. Det dr arbetsgivaren som ar ansvarig for att
riskbedomningen genomfors och att all personal far reda pa vad som framkommer i riskbedomningen.
Arbetsgivaren har ocksa ansvar for att personalen féljer de regler som framkommer t.ex. vad galler
anvandning av skyddsutrustning. Med fordel genomfoérs riskbedomningen tillsammans med féretagets
skyddskommitté (arbetsmiljdansvarig, personal och skyddsombud).

Arbetsgivaren kan ocksa ta hjalp av foretagshalsovarden. | fallet med risk for smitta av coronavirus ar
det lampligt att bade teknisk personal (arbetsmiljoingenjor) och medicinsk personal (foretagslékare,
foretagssjukskoterska) medverkar om arbetsgivaren saknar egen kompetens. Arbetsmiljéingenjorer har
kunskaper om riskbeddmning, personlig skyddsutrustning samt regler och foreskrifter. Den medicinska
personalen ar experter pa smittspridning, hygienféreskrifter etc.

Covid-19 ar sedan 6 april 2020 klassat som smittamne
i riskklass 3 (ndst hogsta riskklassen).

Definitionen fér smittamne klass 3 anges i AFS 2018:4, 4§:
“Smittdmne som kan orsaka allvarliga sjukdomar hos ménniskor och kan utgéra en
allvarlig fara fér arbetstagare. Ofta finns effektiv behandling, eller férebyggande
dtgdrder, som vaccination. Det kan finnas risk for spridning ut till samhdllet.”

Det ar viktigt att avsatta tid for att genomfoéra riskbedémningen och utarbeta rutiner.

Utdrag fran Arbetsmiljéverkets foreskrifter ”Smittrisker”

Som grund for riskbedomningen kan man utga fran féreskrifterna Smittrisker
(AFS 2018:4). Har nedan finns utdrag ur féreskrifterna som kan vara till stod.

Foreskrifterna kan laddas ner i sin helhet fran Arbetsmiljoverkets hemsida (www.av.se)
eller bestallas i tryckt form. Nagra kommentarer finns i kursiv stil.


http://www.av.se/
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Undersoka och
riskbedoma arbetet

6 § Nar arbetstagare har arbetsmoment med smittrisk,
ska arbetsgivaren, i sin undersékning och riskbedomning av
arbetsforhallandena, sarskilt ta hansyn till:

1. Vilka arbetsmoment som kan innebara smittrisk.
2. Hur smittamnen skulle kunna orsaka infektion.

3. Vilka och hur allvarliga konsekvenser det kan fa for
den enskilde arbetstagaren att bli utsatt for smittamnen.

4. Under hur lang tid arbetstagare riskerar
att utsattas for smittdmnen i arbetet.

Forebyggande
atgarder

7 § Pa arbetsstallen dar det finns smittrisk ska arbetsgivaren vidta atgarder
for att undvika att smittamnen sprids, och se till att antalet arbetstagare som
riskerar att utsattas for smittamnen halls sa lagt som maojligt.

8 § Arbetsgivaren ska se till att den dekontaminering® som behdvs sker sa
snart som mojligt, med de medel och metoder som ar anpassade efter
behovet.

(* dekontaminering = metod for att avdoda, inaktivera eller reducera
mangden av smittdmnen sa att de inte orsakar ohalsa.)

9 § Arbetsgivaren ska se till att arbetstagare kan tvatta eller desinfektera
handerna, i arbeten med smittrisk.

Arbetsgivaren ska ocksa vidta atgarder for att se till att arbetstagare inte ater
eller dricker i utrymmen med smittrisk.

Dokumentera
oonskad hdndelse
med konstaterad
exponering for
smittimnen i
riskklass 3 och 4

11 § Arbetsgivaren ska dokumentera nar exponering for smittdamnen i
riskklass 3 eller 4 har konstaterats i samband med tillbud, olyckor eller
andra oonskade handelser. (Mer information om vad som ska finnas med i
dokumentation finns i foreskrifterna. Denna paragraf ar direkt
straffsanktionerad, vilket innebar att en sanktionsavgift omgaende kan
utkrdavas om paragrafen inte féljs.)

Arbete med risk for
kontakt med
kroppsvatskor

Utbildning for arbetstagare

13 § Arbetsgivaren ska se till att arbetstagare, som kan riskera att komma i
kontakt med kroppsvatskor fran manniskor, far sarskild utbildning om de
smittrisker som kan féorekomma i verksamheten /......... / Arbetsgivaren ska se
till att arbetstagare far utbildningen innan de borjar sitt arbete. (Mer
information och krav pa utbildningsinnehall framkommer i foreskrifterna.
Utbildningsmaterial finns framtaget, se referenslistan.)
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Sarskilda e 14 § Arbetsgivaren ska se till att sarskilda hygienatgarder tillampas, utéver de

hygienatgarder i 7-9 §§, inom verksamheter dar man kan riskera att komma i kontakt med
kroppsvatskor fran manniskor. (I 14§ framgar mer detaljerat vad
hygienatgarderna minst ska omfatta) /..../ Vid vard och omvardnad av

manniskor som ar eller misstanks vara smittade med smittamnen i riskklass 3

eller 4, ska arbetsgivaren se till att de skyddsatgarder som behdvs enligt

resultatet av riskbedomningen valjs och tillampas.

De sarskilda hygienatgarderna ska minst omfatta foljande:

1. Handerna ska desinfekteras fore rent och efter orent arbete samt efter
att skyddshandskar har anvants. Om det behdvs ska hdanderna tvattas
med tval och vatten innan de desinfekteras.

2. Handerna ska vara fria fran smycken och liknande nar handtvatt och
handdesinfektion utfors.

3. Tekniska hjalpmedel som behovs for att forebygga smittrisker ska
anvandas.

4-6. Information om man arbetar med vassa foremal som ar avsedda att
anvandas pa manniskor och som kan komma i kontakt med kroppsvatskor.

7. Vid arbetsmoment som innebar risk for kontakt med kroppsvatskor ska
personlig skyddsutrustning anvandas, sa som engangsskyddshandskar
och visir.

8. Vid arbetsmoment som innebar risk for allvarlig luftburen smitta ska
andningsskydd anvandas.

Arbetsklader e 16 § For de arbetstagare som omfattas av Socialstyrelsens krav pa

arbetsklader enligt Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och
omsorg ska arbetsgivaren se till att arbetstagare tar av arbetskladerna nar
arbetsdagen ar slut.

Arbetsgivaren ansvarar for att arbetsklader som ar anvanda halls atskilda
fran andra klader, tvattas i minst 60°C och forstors vid behov.

Skyddsatgdrder vid | e

vard av manniskor

eller djur med
smittamnen i
riskklass 3 och 4

17 § Vid vard och omvardnad av manniskor som ar eller misstanks vara
smittade med smittdmnen i riskklass 3 eller 4, ska arbetsgivaren se till att de
skyddsatgarder som behovs enligt resultatet av riskbedémningen viljs och
tillampas. (Hdr finns konkreta punkter med skyddsdtgdrder som ska tillimpas
vad gadller t.ex. ventilation).

/,é

Bilaga 1
Bilaga 2
Bilaga 3
Bilaga 4

ilagor:

~

Folkhédlsomyndighetens information om hur Covid-19 smittar.
Information om andningsskydd, munskydd och visir
Exempel pa en ifylld checklista

Rdd om handskar fér dig som arbetar i hemtjénsten
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Infor riskbeddmningen — detta ar bra att tanka igenom

Vilken verksamhet géller riskbeddmningen for? Vilken personalgrupp kan vara, eller komma att vara
utsatt for risk att smittas. Det kan se olika ut for olika personalgrupper.

For manga av arbetsplatserna kan tva olika fragestallningar vara aktuella. Hur ska personalen skyddas,
och hur ska man undvika att personalen smittar friska boenden/brukare?

(Arbetsmiljélagens krav pa riskbedémning gdller for personalen,

medan annat regelverk gdller fér brukare/boende etc.).

Tank igenom vilka regler och rutiner som snabbt behover inféras vid misstankt/bekraftad smitta.
Ar all personal utbildad och uppdaterad i frdgor kring smittspridning och hygien?
Kan arbetet organiseras sa att boende/brukare far hjalp av sa fa olika personer som majligt?

Kan speciellt erfaren personal arbeta hos boende/brukare som insjuknat eller misstanks insjuknat i
Covid-19? Hur kan man organisera arbetet sa att denna personal inte riskerar att 6verfora smitta till
de som ar friska?

Gar det att ha utbildad personal i reserv om ordinarie personal blir sjuka?

Ar det méjligt att separera arbetsuppgifter vid dubbelbemanning?
Kan en person ha narkontakt med den smittade/misstankt smittade boende/brukaren medan en
annan skoter 6vriga uppgifter som inte kraver narkontakt med den smittade/misstankt smittade?

Har ni i samarbete med personal och skyddsombud bestamt vilken skyddsutrustning som behdévs vid
olika arbetsmoment
(heltdckande skyddskldder — plastférkidde, handskar, visir, andningsskydd, munskydd)?

Ar personalen utbildad i siker anviandning av skyddsutrustning?
Kanner de till att skagg eller skdaggstubb gor att andningsskyddet fungerar samre,
att det ska testas om det sluter tatt mot ansiktet, och att det ska tas pa och av pa ett visst satt?

Finns rutiner for omhandertagande av skyddsutrustning efter besok hos boende/brukare?

Finns beredskap for “ovantade handelser”
(t.ex. smittad person ramlar ur singen och behéver snabb hjdlp)?

Finns rutiner om brukaren/den boende pga. medicinska tillstand inte féljer de uppgjorda reglerna for
att halla avstand, stanna pa sitt rum etc.

Finns rutiner for om ”icke 6nskvard person” uppehaller sig i den boendes/brukarens hem?
Hur informeras boende/brukare om varfér nya rutiner inforts?

Hur informeras anhoriga om boendes/brukarens halsa?
Sarskilt viktigt for arbetsplatser dar det rader besoksforbud.
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Verktyg for riskbeddmning
Pa Prevents hemsida finns en checklista

for att undersdka det nya coronavirusets paverkan pa arbetsmiljon:
https://www.prevent.se/checklistor/amne/list/217-corona- och-covid-19/

Om du har tankt igenom ovanstaende punkter bor du kunna fylla i listan.
| bilaga 3 finns ett exempel pa hur en ifylld checklista kan se ut.

Riskbedémningen - ett levande dokument

Nar man genomfort en riskbedémning och har utarbetat rutiner och samtliga arbetstagare har
mojlighet att arbeta efter dessa med avsedd skyddsutrustning,
beddms smittrisken for personalen vara liten.

Riskbedomning och rutindokument ska revideras regelbundet eftersom arbetets
forutsattningar forandras och nya rekommendationer kan komma fran Folkhdlsomyndigheten
och andra myndigheter.

Rutinerna behover ocksa regelbundet stimmas av med berérd personal och finnas tillgangliga.
Rutiner ska finnas dven for detta! Involvera skyddsombud pa arbetsplatsen vid framtagandet
och revidering av rutinerna.

Foretagshdlsovarden kan vara till stod och hjalp i arbetet,
bade vid framtagande av riskbeddmningar och rutiner,
liksom vid medicinska fragestallningar

eller behov av samtalsstdod till chefer och personal.
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Mer information om arbetsmiljé och covid-19

Folkhédlsomyndighetens information med anledning av pandemin
https://www.folkhalsomyndigheten.se/

Arbetsmiljéverkets information om covid-19 i arbetsmiljén
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/sjukdomar-smitta-och-mikrobiologiska-

risker/smittrisker-i-arbetsmiljon/coronaviruset/

Arbetsmiljévekets féreskrifter “Smittrisker” AFS 2018:4
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-

inspektioner/publikationer/foreskrifter/smittrisker-afs-20184/

Socialstyrelsens féreskrifter om basal hygien i vard och omsorg
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-
dokument/artikelkatalog/foreskrifter-och-allmanna-rad/2015-5-10.pdf

Socialstyrelsens utbildning till personal inom vdrd och omsorg
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-

webb/ovrigt/kompletteringsutbildning-vard-omsorg-covid19.pdf

Socialstyrelsens kunskapsstéd om arbetssdtt
fér kommunal hdlso- och sjukvdrd vid covid-19
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-

webb/ovrigt/arbetssatt-kommunal-halso-och-sjukvard-covid19.pdf

Prevents checklista om Corona och covid-19
https://www.prevent.se/checklistor/amne/list/217-corona-och-covid-19/

Vardgivarguidens information om
omhdéndertagande av patient med feber eller luftvigssymtom
https://vardgivarguiden.se/globalassets/kunskapsstod/vardhygien/smittamne-

handlingsprogram-och-riktlinjer/omhandertagande-av-patient-med-feber-eller-

luftvagssymtom.pdf

Sunt arbetslivs rad om riskbedémning
https://www.suntarbetsliv.se/verktyg/arbetsmiljoarbete-i-tider-av-corona/

Information om hur man anvénder andningsskydd i arbetsmiljé
http://www.andningsskydd.nu/

~

Denna skrift bygger pa kunskapslaget i juni 2020.
Informationen kan komma att revideras efter hand.
Uppdateringar kommer da att ldggas upp pa var hemsida (camm.sll.se).

Pa hemsidan finns ocksa information om andra arbetsmiljoproblem som
kan vara aktuella i samband med den pagaende pandemin. Det giller

\t.ex. val av skyddshandskar och rad om personalen arbetar hemifran. /
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https://vardgivarguiden.se/globalassets/kunskapsstod/vardhygien/smittamne-handlingsprogram-och-riktlinjer/omhandertagande-av-patient-med-feber-eller-luftvagssymtom.pdf
https://www.suntarbetsliv.se/verktyg/arbetsmiljoarbete-i-tider-av-corona/
http://www.andningsskydd.nu/

Bilaga 1

Tillsammans kan vi
bromsa smittan!

Det ar allas ansvar att hindra spridningen av covid-19.

Folkhalsomyndigheten

Har kommer nagra viktiga saker som alla kan goéra:

Stanna hemma dven om du Tvatta handerna ofta med tval Hall avstand till andra bade
bara kdnner dig lite forkyld. och vatten i minst 20 sekunder. inomhus och utomhus.

Hall avstand till andra pa bussen, Undvik fester, begravningar, Hall avstand till andra pa
taget, tunnelbanan, sparvagnen och dop, kalas eller brollop. idrottsplatser, badhus och gym
andra allmanna fardmedel. och undvik att bytaom i

allmanna omkladningsrum.

Res inte i rusningstid om Res bara om det dr nédvandigt. Ar du 70 ar eller dldre &r det extra

du kan undvika det. viktigt att du undviker platser dar
manniskor samlas och att du
begransar dina fysiska kontakter.

Detta ar en sammanfattning av Foreskrifter och allmanna rad om allas
ansvar att forhindra smitta av covid-19 m.m. (HSLF-FS 2020:12)

Kalla: Folkhdlsomyndigheten
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Bilaga 2
Andningsskydd, munskydd eller visir -

nar ska man vilja det ena och det andra
for att inte riskera att bli smittad av coronaviruset?

| Arbetsmiljoverkets foreskrifter “Smittrisker” (AFS 2018:4) star;
"Vid arbetsmoment som innebar risk for allvarlig luftburen
smitta ska andningsskydd anvdndas.” (§14 punkt 8)

Ett korrekt anvant andningsskydd skyddar bararen mot inandning av Andningsskydd
vatskedroppar och aerosoler som kan innehalla virus. Det anvands engdngsmask
darfor i forsta hand for att skydda bararen fran att bli smittad.
Andningsskyddet ska vara markt med FFP3 (eller FFP2, som har en
nagot lagre skyddsklass). Vanligast ar andningsskydd av engangstyp
och dessa ska inte ateranvandas utan slangas nar de har tagits av.
Tank pa att det kan finnas virus pa utsidan av andningsskyddet. Det
ska finnas rutiner for hur man tar pa och av andningsskydd, och hur
de ska kasseras.

Andningsskydd

Det finns ocksa andningsskydd som ateranvands och dar man byter
helmask

filter vid behov (halvmask eller helmask). Dessa masker ar personliga
och ska inte lanas ut, och efter varje anvandning behdver masken
desinficeras. Var forsiktig med filtret som kan forstéras av
desinfektionsmedlet.

For att vara saker pa att andningsskyddet fungerar pa ratt satt ska
ett lackagetest utforas enligt tillverkarens anvisningar. Skagg kan
gora att andningsskyddet inte sluter tatt vilket innebar risk for
smitta.

Manga andningsskydd har en utandningsventil for att underlatta
andningen i masken. Om den som bar mask ar smittsam innebar det
att virus kan spridas via utandningsventilen. For att vara saker pa att
inte smitta andra, anvands mask utan utandningsventil eller med
tackt utandningsventil som filtrerar utandningsluften.

Bra information om andningsskydd finns via lanken
http://www.andningsskydd.nu/
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Bilaga 2

Ett munskydd ar det som vanligen anvands inom sjukvard och Munskydd
tandvard. Det ger bararen ett samre skydd mot aerosolburen smitta
jamfort med andningsskydd eftersom det inte sluter tatt mot huden.
Den som bar munskydd ar skyddad mot stank mot mun och ndasa om
nagon annan t.ex. nyser eller hostar. Férutom stank finns dock risk

att ocksa mindre luftburna partiklar bildas som kan komma innanfér

munskyddet eftersom det inte ar tattslutande.
Munskyddet ska vara vatskeresistent och vara markt IR (2R).

Ricker det med ett visir som skydd? Visir

Ett visir ger inte ett tillrackligt skydd mot inandning av aerosol eller
droppar som kan innehalla virus eftersom luften inte filtreras utan
kommer in vid sidan av visiret. Men det kan t.ex. forhindra stank i
ansiktet vid nédra kontakt med nagon som pratar, nyser eller hostar.
For att sakert forhindra smitta behover visiret kombineras med ett

andningsskydd.

A(a man anvanda visir och andningsskydd eller visir och munskydd \h
nara kontakt med smittad eller misstankt smittad brukare?

o | Arbetsmiljoverkets foreskrift “Smittrisker” anges att andningsskydd ska
anvandas vid risk for smitta i riskklass 3. Det galler om smittan ar luftburen, och
for coronaviruset anges att den framfoérallt 6verfors genom droppsmitta, men
sannolikt 6verfors virus dven genom luftburen smitta. Enligt
forsiktighetsprincipen ska darfor i forsta hand visir och andningsskydd
anvandas.

e Vid brist pa andningsskydd kan man, i vantan pa att andningsskydd finns
tillgangliga, anvanda visir och vatskeresistent kirurgiskt munskydd. Detta ska

\ da ses som ett tillfalligt avsteg fran visir och andningsskydd som ger ett battre
skydd. /

Observera att ovanstaende rad géller for att personalen inte ska bli smittad av person

som ar eller misstanks vara smittad av coronaviruset.

For att undvika att smitta annan person om du sjalv skulle vara smittad, eller just har
vardat en smittad person, géller i forsta hand basala hygienrutiner kombinerat med av
huvudmannen éverenskommen skyddsutrustning.

\_ J
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Dokumentnamn

Coronaoch covid-19

Foretag Datum Version
Vannernas ddreboende 2020-06-05 version 1
Deltagare Framtagen av Godkand av
Skyddsombud, sjukskéterska pa avdelning 1, Anna Andersson

arbetd edare pa avdelning 2

Beskrivning

Anvand checklistan for att understka det nya coronavirusets (SARS
CoV-2) paverkan pa arbetsmiljon. Det nya coronaviruset klassas som
ett smittamne i riskklass 3* enligt Folkhdl somyndigheten.

Checklistan innehdler dven fragor om hantering av 5jukdomen covid-
19 pa och utanfor arbetsplatsen. Checklistan innehdler fragor om
smittrisker, men &en om hur arbetsgivaren hanterar fragor som
kommunikation, distansarbete, kunskaper och oro. Det &r lampligt att
chef och skyddsombud gar igenom checklistan tillsammans.

OBSERVERA att checklistan och riskbedémningar / handlingsplaner
troligtvis behdver ses 6ver och upprepas ett flertal ganger, speciellt da
nya fakta och forskningsron framkommer efter hand.

*) Riskklass 3 definierasi Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
Smittrisker som “Smittdmne som kan orsaka allvarliga sjukdomar hos
manniskor och kan utgora en allvarlig fara for arbetstagare. Ofta
finns effektiv behandling, eller forebyggande atgarder, som

vaccination. Det kan finnas risk for spridning ut till samhdllet.”

Listan baseras pa foljande foreskrifter

AFS 2018:4 Smittrisker

AFS 2015:4 Organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA)

AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)




Corona/ covid-19 Bilaga 3
_ e Kontroll
Fraga B L . Ansvarig O | lart nar? |utford.
Ja [Ng |rg. | Riskbedomning | Kommentar och atgard utférande Datum.
lag | med| hog
1. Ingér undersokning av risk | X Olikafor olika medarbetare. De| Anna 2020-06-05
for coronasmittai det med direktkontakt med boende | Andersson
systematiska (omvardnadspersonal, (AA)
arbetsmiljarbetet (SAM)? arbetsterapeut, skoterskor) har
storre risk. Administrativ
personal mindre risk.
2. Har riskbeddmning gjorts
for:
A.vilkaarbetsmoment | X X | FOr personal som arbetar direkt | AA 2020-06-05

som kan innebéara
smittrisk?

med boende och dér det finns
konstaterad smitta, eller
misstanke om smitta, har i
omvardnadssituationer dar man
ar narmare boende an 2 meter
en hog risk.

Akuta situationer kan ocksa
uppsta om en smittad/misstankt
smittad ramlar och behdver
snabb hjélp, eller om ndgon pa
demens-avdelningen t.ex.
plotdligt ska ha narkontakt.
Rutiner for skyddutrustning se
fraga 4g.
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B. vilka arbetsmoment
som inte kan innebara
smittrisk?

For persona som arbetar direkt
med boende och dér det INTE
finns konstaterad smitta, eller
misstanke om smitta, har i
omvardnadssituationer dar man
ar nérmare boende an 2 meter
en vissrisk, eftersom man kan
béra paviruset utan att ha
symptom. Oklart hur smittsam
man & da

Om mgjligt anvand visir och
munskydd vid mycket néra
kontakt t.ex. toaletthjép,
dusch, tandborstning, mathjalp.

AA

2020-06-05

C. riskgruppersrisk att
smittas?

Samtal med personalen som
kommer i direkt kontakt med
boende for att efterhdraom de
anser sig tillhdranagon
riskgrupp (givetvisfrivilligt om
det vill lamna medicinska
uppgifter till mig).

Diskussion sedan runt enskilda
fall hur vi ska hantera detta.
Foretagsl 8karen kan vara
behjdplig vid behov.

AA

2020-06-19
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D. deegna Inringd timanstélld persona AA 2020-06-19
arbetstagarnas, ingdr i en pool.
Inhyrdas samt elevers Kallas hit for att f&utbildning
risk att smittas? . .

och information om

riskbedémningen (betald

arbetstid) for att ha kunskap.

Séttsi forstahand in for att

arbeta med boende utan smitta

och far i forsta hand arbeta

parallellt med ordinarie

personal.
E. kunders, Besoksforbud pa boendet. AA
leverantorers, Leveranser till ytterdorr dar

Klienters, patienters,
tredje mansrisk att
smittas?

personal hamtar. | samband
med palliativ vard av boende
finns mojlighet till besok av
anhdrig.

Vid misstankt smitta far
anhorig datillgang till
skyddsutrustning och
information om hur den
anvands av den gjukes
kontaktperson.

Sedan en tid har vi
utomhusbesok av anhériga
med plexiglasskdrm. Personal
Overvakar sa att ingen
direktkontakt sker.
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F. arbetstagare som
arbetar utomlands och
som eventuellt behtver
hanteras pa ett sarskilt
sétt och som behover
sarskild information?

3. Finns det en skriftlig
handlingsplan for den
riskbedémning som &r gjord
samt de &tgarder som ska
séttasin?

Detta dokument ses som en
handlingsplan dér det framgar
nar agarder ska genomforas.

4. Har arbetstagarna fatt
information om:

A. vilkasymtom
covid-19 ger?

All personal har fétt
information om symptom och
hur smitta sprids pa
arbetsplatstréff. Vajeavdening
har tillgang till dator och
uppmanas att gain pa
folkhd soinstitutet och
sociastyrel sens hemsidor om
devill hamer information.
Staende punkt pade
personalmoten som &r varje
vecka. Information finns ocksa
i parm pa avdelningen dar all
persona skahdlasig
uppdaterad.

AA
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B. hur smittan sprids?

C. hur lang
inkubationstid
covid-19 har?
D. hur smittspridning All personal har ater fatt en AA
undviks (avstand, genomgang av "Sociastyrelsens
handhygien etc.)? foreskrifter om basal hygien i
vard och omsorg" samt
paminnelse om
Folkhé somyndighetens rad om
handtvétt och avstand.
E. vilka For icke smittade f0lj ordinarie | AA 2020-06-05
hygienatgarder som hygiendgarder géllande kladsdl,
skafdljas och hur de skyddsforklade, handskar,
ska utforas? handtvétt/desinfektion etc. For
kontakt med
smittade/misstankt smittade
gdler stréngare hygienkrav och
krav pa andningsskydd/visir
och att inte sprida smitta fran
smittad person till andra. Se
separat information i parm pa
avdelningen som uppdateras
vid behov.
F. hur arbetsklader ska Enligt Socialstyrelsens AA 2020-06-05

forvaras och tvéttas?

hygienregler - renakléder varje
dag. Tvéttasi 60 grader (krav
fran Arbetsmiljoverket). Ingen
far ta hem sina arbetsklader.
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G. vilken eventuell
skyddsutrustning som
ska anvandas for att
undvika smitta (klader,
handskar, visir,
munskydd,
andningsskydd etc.)?

Vid néra arbete med
smittade/missténkt smittade géller
foljande: heltéckande
plastforkl&de, andningsskydd,
visir, plasthandskar. Allt kasseras
efter varje "néra kontakt" med

den smittade/misstankt smittade.
Skyddsutrustningen ska betraktas
som smittfarlig och genast
sldngasi speciell soppase som
forduts. Visir ska spritas och
ateranvandas.

Genomgang om hur man anvander
andningsskydd bestélls fran
foretagshal sovarden, liksom
information om hur man tar av
skyddsutrustning och slénger den.
Vid minsta anledning att misstanka
smitta hos boende (feber, hosta,
magproblem etc ) ska full
skyddsutrustning anvandastill dess
provtagning &r utford och eventuell
smitta kan avfardas. Testning av
boende gors av skoterskan och till
provsvar kommer betraktas den
boende som smittad. N&r det inte
finns misstanke om smitta bér visir
anvandas, garnatillsammans med
enklare munskydd. Dettai forsta
hand for att hindra att smitta
kommer in pa boendet. Vid hog
inomhustemperatur kan det finnas
behov av att anvanda kylvastar for
persona som arbetar med
skyddsutrustning.

AA

2020-06-05
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H. att oOnskade
héndel ser ska
rapporteras internt?

Rapportera omgaende till
nérmaste arbetsledare som
fyller i anméalan.

Blankett ska utarbetas av AA
och finnastillgénglig.
Kant.ex. gdllaatt smittad
boende behdver akut hjalp och
att skyddsutrustning dainte
sétts pa, eller oonskad
handelse t.ex. med smittad
dement.

Viktigt att alla forstar dettal

Denna punkt &r direkt
straffsanktionerad av
Arbetsmiljoverket.

Det innebér att om vi inte
genast rapporter odnskad
héndelse kan vi fa betala hog
avgift.

AA

2020-06-12

5. Har arbetstagarna fatt
information om:

A. vid vilka symtom
arbetstagaren ska
stanna hemma?
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B. hur lange smittade Problem med att det & nagot AA 2020-06-05
skavaraifran oklart nar/om man smittar.
arbetsplatsen innan de Nu géller borta fran jobbet
atervander? minst 48 timmar efter senaste

symptom.

Vi kommer snart att fa

majlighet att testa

sjukfranvarande personal for

att veta. om de har Covid-19

eller annan infektion.
C. att karensavdraget Information till all personal att | AA
& temporért indraget? de sévafar krava

karensavdraget hos

forsakringskassan.

For timanstéllda galler att de

kan fa jukpenning for redan

bokade pass om de & sjuka
D. vid vilken For nérvarande géller att AA
tidpunkt det behovs |&karintyg behovs forst efter 21
|akarintyg? dagars franvaro.

Information har gatt ut om det.
E. att det finns For smittbararpeng krévs AA 2020-06-12
smittbararpenning |akarintyg fran forstadagen. Jag
att sokafran kontaktar foretagshal sovarden

Forsékringskassan?

for att héra om de vid behov
kan vara behjélpliga med detta.

Informerar personalen nar det
ar klart.
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6. Har &tgarder sattsin for att
minska smittspridning:

A. for de egna
arbetstagarna, inhyrda
samt elever?

Se punkterna ovan.

Dessutom géller att
smittad/missténkt smittad
boende skavar innei sin
bostad och inte narvaravid
matservering eller andra
aktiviteter utanfor rummet.

Den smittade/misstankt
smittade skai mojligaste man
endast vardas av en
person/pass, i forstahand sin
kontaktperson.

Den personalen far inte varda
annan boende som &r frisk utan
fér skéta andra arbetsuppgifter
vid sidan av skotsel av smittad.

Det kan uppsta problem pa
demensavdelningen om
smittad/misstankt smittad inte
ar séngliggande for sina
symptom. AA undersoker
mojligheternatill att tillfalligt
flytta smittade demensgjukattill
separat avdelning for att
undvika smittspridning.

AA

2020-06-12
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B. for kunder, Besoksforbud pa boendet AA 2020-06-12
leverantorer, sedan 11 mars. Uppdatering av
klienter, patienter, var hemsida med information
tredje man? om detta. Regelbunden
information till de boende om
varfor de inte far nagra besok.
Inkdp av "paddor” till varje
enhet och utbildning av
personaen i "WhatsApp" for
hjalp med kontakt med
anhoriga
C. for arbetstagare som
arbetar utomlands?
7. Finns rutiner for stéadning / Allméannalokaler stédas AA
desinficering pa alméanna ytor normalt dagligen. Nu extra
for att forebygga fokus pa detta. Boendes rum
smittspridning? stédas som tidigare. Deras
toaletter nu varje vardag.
Boendes kl&der tvéttas som
tidigare enskilt och om mgjligt i
60 grader.
8. Kan arbetstagarna tvétta Handsprit pa de boendes Vaktmastaren| 2020-06-19

dler desinfekterahdnderna, i
arbeten med smittrisk?

toaletter. Vi har bestdllt och ska
sétta upp hallare aven utanfor
varje boendes dorr, samt i
koken. Handsprit pa
personaltoal etter och
omkl&dningsrum.
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9. Finnsrutiner for
arbetstagare att inte dtaeller
drickai utrymmen dér risk for
smitta finns?

Viss personalen fikar
tillsammans med boende av
sociala skél ett par ganger i
veckan. Vid misstanke om
smitta/smitta & den boende
inte ute i gemensamma
utrymmen och far dalfikai sin
"bostad"”.

AA

10. Om arbetstagare arbetar
paannan plats, har den
fysiska arbetsmiljon
sakerstdllts sA att:

A. den tekniska
utrustningen fungerar
tillfredsstéllande?

B. arbetstagarna har
kunskap om tekniken
som anvands?

C. den ergonomiska
miljon &r
tillfredsstallande?

D. belysningen
fungerar
tillfredsstéllande?
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11. Om arbetstagare arbetar
paannan plats, har den
organisatoriska och sociala
arbetsmiljon sakerstéllts s
att:

A. chefer och
arbetstagare har | &t att
fa kontakt med
varandra?

B. avstamningar sker
mellan chef och
medarbetare sa att
arbetsmiljon och
arbetsbel astningen &
rimlig?

C. arbetskamrater kan
navarandravia
digitala kanaler?

D. balansen mellan
arbete och aterhdmtning
beaktas?
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12. Finns det en
kommunikationsplan som:

A. tydligt anger vem
som gor och sager vad?

Kommunikationsplan ska
skrivas. Bor framgatydligt hur
vi gor med kontakt med
anhorigavid ev smitta/
konstaterad smitta.

Mer frekventa "manadsbrev"
har efterfrégats av anhériga.

Vid fragor fran media hénvisas
till ledningen. Viktigt att hela
tiden ténka pa sekretess vad
gdller de boende/brukarna.

AA

2020-06-19

B. ser till att samtliga
arbetstagare far samma
information samtidigt?

Finns parm pavarje avdelning
med senaste informationen fran
ledningen. Viktigt att alla borjar
sitt arbetspass med att se om
det finns ny information dér.

Som tidigare veckomoten dér
personal fran varje avdelning
medverkar.

AA

C. hanvisar
arbetstagarnatill UD
och Folkhél so-
myndigheten for
aktuell information?
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13. Kan arbetstagarnas
eventuella oro minskas via:

A. regelbunden
information?
B. fakta?
C. samtal hos Information finnsi parmenpd | AA 2020-06-12
foretagshélsan eller avdelningarna om vilka resurser
liknande kompetens? som finns pa
foretagshé sovarden.
Allakan bokain ett samtal med
foretagss ukskoterskal/psykolog
utan att ha kontaktat
arbetsledaren.

Vid fler samtal eller kontakt
med annan personal grupp
behdvs diskussion och
godkannande av |edningen.

D. arbetstagarens egna
forslag pavad som
skulle minska oron?

Tas regel bundet upp pa
veckomaten dér representanter
for varje enhet & med.
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14. Finns det beredskap om
manga pa arbetsplatsen skulle
bli guka samtidigt?

A. vikarier?

V& poolberedskap racker om
ca 25 % av personalen & guka
och dei poolen &r friska.

B. tillférordnade?

C. extrapersona?




Bilaga 4

Rad om handskar till dig som arbetar inom
hemtjanst.

Skydds- och undersokningshandskar skyddar dig i hemtjansten mot nedsmutsning av
handerna och minskar den mangd smittdmnen du far pa handerna. Nar du tar av
handskarna sa racker det i normalfallet med att anvianda handdesinfektion for att
handerna ska bli smittfria. Om handerna ar eller kan antas vara smutsiga, till exempel
efter vard och omsorg efter person som kraks eller har diarré, ska de tviattas med vatten
och flytande tvél fore desinfektion. Anviandning av engédngshandskar som byts ofta
minskar risken for smitta mellan de personer du besoker.

Det ar viktigt att valja ratt handske for de arbetsuppgifter du utfor.

Nar ska du alltid anvanda engangshandskar?

e Vid matlagning och servering av mat
e Vid risk for kontakt med blod, urin, avféring och sarsekret
e Vid risk for stick- och skirskador

e Nar du anvander rengoringsmedel, disk- och tvattmedel och ytdesinfektion.
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Vad ska man du tanka pa nar man anvander handskar?

e Hinderna ska tvittas med vatten och flytande tval fore desinfektion,
om de ir eller kan antas vara smutsiga,
till exempel efter vard och omsorg efter person som kraks eller har diarré.

e Lat handerna torka ordentligt efter tvatt och/eller handdesinfektion
innan du tar pa handsken.

e Desinfektera aldrig handskarna eftersom desinfektionsmedel forstor
handskarnas skyddande funktion.

e Sliang handskarna direkt efter anvandning.

e Nar handskar anviands blir de fororenade utanpa och sprider da smitta pa
samma satt som din hand gor om du inte anvander handskar.

e Beror inte omvixlande smutsigt och rent, &ven om du har handskar.

e Ibland behover du byta handskar vid olika virdmoment hos samma person.

e Anviand garna en langre handske sa inte rengoringsmedel eller diskmedel
rinner in innanfor handsken

e Anviand inte ringar, smycken eller klocka under handskarna.

Naglarna ska vara korta.

Huden luckras upp under en tit handske. Detta okar risken for hudbesvar. Handerna
ska darfor inte utsittas for handskar under langre tid eller oftare dn nodvandigt. En
tunn bomullsvante kan anvindas under en vanlig handske for att minska fuktigheten.
Smorj handerna med mjukgorande kram efter arbetsdagen for att skydda handerna
mot uttorkning.

Vilka handskar ska du valja?

I forsta hand rekommenderas undersokningshandskar av nitrilgummi eller vinylplast
(PVC). Handskar av nitrilgummi ger ett nagot battre skydd mot kemikalier 4n
vinylhandskar. Undersokningshandskar av vinylplast rekommenderas om du ar
allergisk mot gummikemikalier eller om du har handeksem. Om du eller patienten ar
allergiska mot latex, maste latexfria handskar anviandas. Numera finns dven
nitrilhandskar att vilja som inte innehéller kidnda allergen.

Tabellen nedan visar forslag/rekommendationer pa handskar att anvianda vid olika
arbetsmoment. Det gar bra att anvianda likvardiga handskar fran andra leverantorer /
tillverkare. Var rekommendation ar att anvanda/kopa in handskar markta med EN455
som ar godkianda enligt standarden for medicinska handskar.

For mer information om handskarna och vilken handske som ska anvandas for vad,
se rubrik nedan.
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Forslag/rekommendation pa handskar
(dessa ar upphandlade inom Region Stockholm
men andra likvardiga handskar gar ocksa bra):

Handskens namn Beskrivning Material Lampligt
anvandningsomrade

Excellent (Abena) Undersokningshandske, | Nitril Mathantering

==

= m

kontaktallergenfri, Omvérdnad

extra lang
Disk- och stadning

P . :0' =
vy B Epﬂ

Excellent (Abena) Undersokningshandske, |  Nitril

= & =

kontaktallergenfri

Excellent (Abena) Undersokningshandske, | Nitril
extra kemikalietalig,

extra lang
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PE Gloves

(denna handske finns

aven i normallangd)

Handskens namn Beskrivning Material Lampligt
anvandningsomrade
Excellent (Abena) Undersokningshandske, | Nitril Mathantering
extra kemikalietalig Omvardnad
Disk- och stidning
Milky Sensitiv Undersokningshandske, | Nitril
(Procurator) kontaktallergenfri,
tunn
Klinion (Mediq) Undersokningshandske, | Nitril
kontaktallergenfri
Selefa (Onemed) Armbagslang PE-plast | Vid hjalp med
skyddshandske duschning t ex

(ev vid hudvardande
behandling med
mjukgorarande

kramer mm)

Handskguide om handskar i varden hittar du pG@ Medicarriers hemsida:

https: //www.medicarrier.se/handskguiden/
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